
DOHODA(,.Acfi5t2014
uzatvoren6 podl'a $ 10 ods.3" ods.9 a nasl.

Zdkona(,.41712013 Z.z. o pomoci v hmotnej ntidzi v platnom zneni

[-liastnici dohodv

Urad pr6ce, socirllnych veci a rodiny Nfmestovo
Sidlo: N6mestie A. Bernol6ka 38714, 029 01 N6mesto
Zastripenym riaditel'om: PhDr. Miroslav Gabara
ICO:379 054 81 Drc 202t769343
Bankovd spojenie: SK03 8180 0000 0070 0012 8217

(d'alej len ,,tirad")

0bec Hru5tin
Sidlo: Kultfrna (,.46812,029 52 Hru5tin
Zastirpend Statutdrnym zdstupcom: Mgr. FrantiSek Skapec - starosta
ICO: 003 145 01 DIC: 2020561642
Bankove spojenie: SK 47 5600 0000 0040 0655 0001

(d alei len ,,organizdtor")

uzatvirajtf
tlito dohodu:

Preambula

Udelom uzatvorenia tejto dohody je aplik6cia $ 10 zitkonad.4l7l2}l3 Z.z. o pomoci
v hmotnej nudzi v platnom zneni do praxe.

t.

ildnok I
Predmet dohody

Predmetom tejto dohody je zdvazok organiztttora realizovat' pracovnf dinnost' bliZ5ie
Specifikovanfi v dl6nku II tejto dohody, a to prostrednictvom obdanov v hmotnej
nirdzi, ktorych tidast' zatymto tidelom zabezpeilurad.
Predmetom tejto dohody je tieZ riprava prtx a povinnosti ridastnikov dohody pri
zabezpe(enirealiztrcie pracovnej dinnosti a splneni z6konnych predpokladov r1a
poskytnutie d6vky v hmotnej nudzi.

CL{nok II
Pracovnii iinnost'

Pracovn6 dinnost'jedndho obdana sa uskutodfiuje v rozsahu 32 hodin mesadne. a to
formou:
a) men5ich obecnych sluZieb pre obec

t.
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2. Miesto vykonu pracovnej dinnosti: Katastr6lne fzemie Hru5tin a Vaiovka

3. Druh pracovnej dinnosti:

iiselnik:
1. trdrLba a fprava verejnej zelene (parky, ulice, oddychovd zony...),
2. fdrZba a fprava zelene v materskych 5k61kach. zakladnych a strednych 5kol6ch,
3. udrZiavanie distoty na verejnych priestranstv6ch,
4. distenie lesnych pl6ch od kalamitn6ho dreva,
5. riprava klzklfch povrchov chodnikov v zimnom obdobi,
6. idrLba a oprava existujfcich komunik6cii, chodnikov a budovanie novych chodnikov,

ktor6 sri vhodn6 aj pre cyklistiku,
7. distenie odvodriovacich kan6lov zritZkovej vody v obciach,
10. pomoc pri likvid6cii neleg6lnych skl6dok komun6lneho a stavebn6ho odpadu,
1 l. udrZiavanie poriadku audrlba obecnych cintorinov,
12. parlicip6cia na kultrirnych a Sportoqfch podujatiach,
13. vykon6vanie poriadkov6ho dozoru v are6lochzakladnych 5k61,
14. vykon6vanie dozoru na priechodoch pre chodcov podas rannej a poobednej dopravnej

Spidky pri 5kol6ch,
15. aktivity soci6lneho typu (pomoc star5im, soci6lne odkdzanym, chorym, odk6zanfm

obdanom v domovoch d6chodcov, kluboch d6chodcov, soci6lnych zariadeniach
zrradenychobcou, VUC alebo in;iim opr6vnenym subjektom),

17. udrLba obecnych zariadeni, kultirrnych a cirkevnych pamiatok, pamiatkovych rizemi
a pamiitihodnostf,

19. starostlivost' o Sportove areitly,

4. Casovy r6mec vykonSvania pracovnej dinnosti:
Pracovnd dinnosti budri vykonixane od 1.7.2014 do 31.12.2014.
Pracovn6 dinnost'jedn6ho obdana bude 4 hodiny denne v dase od 7,00 hod. do 1 5,00.

5. Podet obdanov v hmotnej nudz| ktori budri zabezpe(,ovat'pracovnd dinnosti podl'a
bodu 3 tohto dl6nku: maxim6lne 35 obdanov.

Cldnok III
Pr6va a povinnosti riradu

i. Urad sa zavazuje poskyovat' organiziiuorovi ridast' obdanov v hmotnej nudzina tdely
vykonu pracovnej dinnosti v zmysle tejto dohody.

2. Urad sa zav'azuje zabezpedit na vlastn6 n6klady:
irazovd poistenie,



3. Urad je opr6vnenlf vykon6vat'kontrolu
dohody or ganiztttorom, naj mii kontrolu
tejto dohody.

plnenia povinnosti vyplyvajricich z teito
vykonu pracovnej dinnosti v zmysle dl6nku II

Ckinok IV
Prfva a povinnosti organizritora

1. Organizittor sa zavdzuje zabezpe(it' dodrZiavanie dohodnutych podmienok podas
cel6ho obdobia trvania dohody.

2. Organrzfitor sa zavazuje zabezpe(it' na vlastn6 nriklady:

a) ochrannd osobn6 pracovn6 prostriedky
b) pracovndprostriedky,

3. Organizittor sa zavdzuje vytvorit' zttkladne podmienky na zaistenie bezpednosti
a ochrany zdravia pri pr6ci a na vyhidenie rizik a faktorov podmiefiujricich vznrk
pracovn;fch irazov, chor6b z povolania a inlfch po5kodeni zdraviazprirce azatymto
ridelom si plnit' v5etky povinnosti vzt'ahujrice sa na zamestn6vatel'a, v zmysle zttkona
(,. 12412006 z.z. bezpe(nosti a ochrane zdravia pri prdci a o zmene a doplneni
niektorfch z6konov.

Clfnok V
Kontaktn6 osoby

l. Zau(,elom organizircre a koordin6cie pracovnej dinnosti Specifikovanej v dl6nku II
tejto dohody a dohfadu nad jej vykonom, frad ustanovuje kontaktnri osobu:

Meno a priezvisko: Martvoi Jaroslav
Telef6nne dislo: 04312445 350
E-mailov6 adresa: Jaroslav.Martvofl@upsvr.gov.sk

2. Zai(,elom organrzdcie a koordin6cie pracovnej dinnosti Specifikovanej v dl6nku II
tejto dohody a dohfadu nad jej vlfkonom, organiz6tor ustanovuje kontaktnt osobu:

Meno a priezvisko: Stela Kubicov6
Telefonne dislo: 0905 289 070
E- mailov6 adresa: ocuhrustin@stonline.sk

3. Kontaktn6 osoba ustanoven6 organizifiorom bude zabezpe(ovat'vedenie dennej
evidencie dochridzky obdanov, ktori sa zirdastriujir na pracovnej dinnosti, a ktorri je
povinnri predkladat'mesadne fradu, vLdy l. pracovny dei nasledujriceho kalenddrneho
mesiaca po uplynutf prisluSn6ho mesiaca. Denn6 evidencia doch6dzky musi byt'
podpisan6 Statut6rnym org6nom organizffiora, pripadne inou osobou opr6vnenou
konat'v mene organizifiora. Udast'obdana na vykon6vani pracovnej dinnosti



/

potvrdzujri obdania svojim vlastnorudnym podpisom v dennej evidencii dochiidzky,
ktorir vedie or ganizltor.

CL{nok VI
Odstripenie od dohody

I . V pripade, ak organrzirtor poruSi svoje povinnosti vyplyvajrice z tejto dohody, najmii
ak svojim konanim, resp. nekonanim bude marit'vfkon pracovnych dinnosti
Specifikovanych v dl6nku II, alebo br6nit'riradu vo vykone jeho pr6v povinnosti, frad
je oprdvneny od dohody odstirpit'; odstupenim od dohody t6to dohoda zanrkd ku diu
dorudenia pisomn6ho odstfrpenia organiz6torovi.

2. Novri dohodu rirad s organizifiorom uzatvori najsk6r po uplynutf troch mesiacov od
odstirpenia od predch6dzajticej dohody.

Cl6nok Vll
Zivere(n6 ustanovenia

1. Tito dohoda je vyhotoven6 v dvoch vyhotoveniach, pridom kaZdy z ridastnikov obdrZi
jedno vyhotovenie.

2. Zmeny a doplnenia tejto dohody moZno vykonat'len pisomnlfm dodatkom k tejto
dohode, podpisanym oboma ridastnikmi dohody.

3. T6to dohoda nadobrida platnost' a udinnost' df,om jej podpisania oboma ridastnikmi
dohody.

4. Udastnici tejto dohody vyhlasujir. Ze sir opr6vneni trito dohodu podpisat', preditali si ju,
jej obsahu porozumeli a srihlasia s iou.

V N6mestove dria 14.05.2014

ffor.Miroslav Gabara
Riaditel' UPSVR N6mestovo
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Mgr. F-ranti5ek Skdpec i
Starosta obce Hru5tin I
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